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KHVADno-2026-2755
Päätös virantoimituksesta pidättämisen päättämisestä

Viranhaltija (1019618) on kutsuttu 30.4.2026 järjestettyyn kuulemistilaisuuteen,​ jonka 
aiheena on ollut Rajamiehentien asumisyksikön toimintaan liittyvä selvitys,​ 
virkavelvollisuuksien mahdollinen rikkominen sekä epäasialliseksi arvioitu 
käyttäytyminen. Kuulemisessa on selvitetty muun ohella sitä,​ onko viranhaltija 
osallistunut epäasialliseen käytökseen tai jättänyt noudattamatta lain mukaista 
epäkohtailmoitusvelvollisuutta.

Kuulemistilaisuudessa työnantaja on varannut viranhaltijalle mahdollisuuden antaa 
oma selvityksensä asiassa. Viranhaltija on kuulemisessa kiistänyt oman epäasiallisen 
käytöksensä. Samalla hän on kuitenkin kertonut havainneensa yksikössä epäasiallisia 
toimintatapoja,​ asiakkaiden provosointia,​ ajoittaista kiroilua ja huutamista sekä 
yksittäisiä tilanteita,​ joissa asiakkaiden kohtelu ei ole ollut asianmukaista. Hän on 
myös kertonut,​ ettei ole aina puuttunut havaitsemiinsa tilanteisiin eikä ole tehnyt 
HaiPro-​ilmoitusta maalittamisen pelon vuoksi.

Virantoimituksesta pidättäminen on turvaamistoimen luonteinen toimenpide. Sen 
tarkoituksena on turvata asian selvittäminen,​ työyhteisön toiminta,​ asiakkaiden 
turvallisuus sekä työnantajan toimintaedellytykset tilanteessa,​ jossa viranhaltijan 
menettelyä koskeva selvitys on kesken.

Asiassa saadun selvityksen ja viranhaltijan kuulemisen perusteella työnantaja on 
arvioinut,​ että asiassa ei ole enää tässä vaiheessa sellaisia perusteita,​ joiden vuoksi 
viranhaltijan virantoimituksesta pidättämistä olisi tarpeen jatkaa.

Työnantaja on kuitenkin arvioinut,​ että viranhaltijan menettely antaa perusteet 
kirjallisen varoituksen antamiselle. Varoitus perustuu erityisesti siihen,​ että viranhaltija 
on itse kertonut havainneensa yksikössä asiakkaisiin kohdistuvaa epäasiallista 
menettelyä,​ mutta ei ole kaikilta osin puuttunut tilanteisiin eikä ole tehnyt niistä 
asianmukaista ilmoitusta työnantajan ohjeistamalla tavalla. Työnantaja katsoo,​ että 
asian jatkokäsittely voidaan toteuttaa muilla työnjohdollisilla ja virkasuhteeseen 
liittyvillä toimenpiteillä ilman virantoimituksesta pidättämisen jatkamista.

Päätöksen peruste
Hallintosääntö 8 luku 53 §
Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta
• 17 § Viranhaltijan yleiset velvollisuudet
• 43 § Viranhaltijan kuuleminen
• 47 § Virantoimituksesta pidättäminen
 

Päätös
Päätän,​ että viranhaltijan virantoimituksesta pidättäminen päättyy 29.05.2026 lukien.
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Viranhaltija palaa virantoimitukseen työnantajan erikseen ilmoittamana ajankohtana 
ja työnantajan määräämien työjärjestelyjen mukaisesti. Samalla todetaan,​ että 
työnantaja antaa viranhaltijalle erillisen kirjallisen varoituksen virkavelvollisuuksien 
vastaisesta menettelystä. Virantoimituksesta pidättämisen jatkamiselle ei ole asian 
tämänhetkisen selvityksen perusteella enää välttämätöntä tarvetta. Työnantaja on 
saanut asiassa riittävän selvityksen virkasuhteeseen liittyvien jatkotoimenpiteiden 
arvioimiseksi. Virantoimituksesta pidättämisen päättäminen ei tarkoita sitä,​ että 
työnantaja pitäisi asiassa esiin nousseita seikkoja merkityksettöminä. Kyse on siitä,​ 
että työnantaja katsoo kirjallisen varoituksen ja työnjohdollisen ohjauksen olevan 
tässä vaiheessa oikeasuhtainen ja riittävä toimenpide.
 

Tiedoksi
asianosainen,​ Tiina Veijola,​ Jyrki Pursiainen,​ Anna-​Liisa Kainulainen,​ Jarkko Hanhela

Allekirjoitus

Tiina Kiiltomäki,​ palvelualuepäällikkö

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. Kainuun hyvinvointialue 
29.05.2026 klo 10:42. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Viranhaltijapäätöksen nähtävänäolo
Viranhaltijapäätös on yleisesti nähtävillä Kainuun hyvinvointialueen verkkosivuilla 
https://kainuunhyvinvointialue.cloudnc.fi/fi-​FI 29.5.2026 lähtien
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Oikaisuvaatimus
§ 5

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa ,​ sekä(asianosainen)
hyvinvointialueen jäsen
hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta 
päätöksestä oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehdä myös 
yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kainuun hyvinvointialueen kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä.

Hyvinvointialueen jäsenen,​ yhteistoimintaan osallisen hyvinvointialueen ja sen jäsenen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä,​ kun päätös on 
asetettu yleisesti nähtäväksi. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan 
asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä,​ 
jollei muuta näytetä. Päätöksen sähköinen tiedoksianto edellyttää asianosaisen 
suostumusta.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto 
tai arkilauantai,​ saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään,​ on Kainuun hyvinvointialueen 
aluehallitus.

Postiosoite:
Kainuun hyvinvointialue/Aluehallitus
PL 400
87070 Kainuu
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Käyntiosoite: Sotkamontie 13,​ H-​talo,​ hallinto,​ 87300 Kajaani

Sähköpostiosoite: kirjaamo.hyvinvointialue@kainuu.fi
Faksinumero: 08 718 0050
Puhelinnumero: 08 615 61 (vaihde)
Kirjaamon aukioloaika: käyntiasiakaspalvelu avoinna ma–ke klo 9.00–15.00,​ to-​pe 
tavoitettavissa puhelimitse ja sähköpostitse klo 9–15. Käyntiasiakaspalvelun ollessa 
suljettuna postin voi jättää H-​talon edustalla (sairaalan puoleinen ovi) sijaitsevaan 
postilaatikkoon.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös,​ johon haetaan oikaisua
se,​ millaista oikaisua vaaditaan
millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä,​ yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kainuun hyvinvointialueen 
kirjaamosta (ks. yhteystiedot yllä).
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